
Verslag Dagelijks Bestuur LOP Ronse Basis
4 mei 2015
 

Aanwezig / Verontschuldigd

	Klaus Van Hoecke
	LOP-voorzitter
	A

	Luc Top
	LOP-deskundige (verslag)
	A

	Paul Morreels
	Scholengroep 21
	V

	Eddy Desmet
	BSGO Decroly
	A

	Katty Vanhoecke
	KSGO Decroly
	A

	Kathleen Tonneau
	Coördinerend directeur VKORR
	A

	Chris Keymeulen
	IM VKORR
	A

	Stijn De Milde
	Sancta Maria Kleuter
	A

	Jennifer Van Wambeke
	VBS Serafijn
	A

	Elke Thienpondt
	CLB GO
	V

	Katia Moerman
	Vrij CLB Zuid-Oost-Vlaanderen
	V

	Hélène Derijcke
	GO Ouders
	V

	Safia Marzouki
	Vrouwen in Beweging
	V

	Luc Balcaen
	Dienst Diversiteit Stad Ronse
	A

	Nadia El Allaoui
	OdiCe
	A

	Wouter Hennion
	Samenlevingsopbouw 
	A




Bijlagen

· Cijfergegevens centrale aanmeldingsprocedure inschrijvingen voor 2015-2016
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1. Goedkeuring vorig verslag
1. Evaluatie van de aanmeldingsprocedure en eerste bespreking nieuw aanmeldingsdossier 
1. Opvolging LOP-omgevingsanalyse 
1. Taalbeleid: taalexpo Foyer, stand van zaken op de scholen
1. Algemene Vergadering 8 juni 2015
1. Varia




Verslag


1. Goedkeuring vorig verslag

Er zijn geen opmerkingen bij het verslag van het Dagelijks Bestuur van 9 maart 2015. Het verslag is bijgevolg goedgekeurd.


2. Evaluatie van de aanmeldingsprocedure en eerste bespreking nieuw aanmeldingsdossier

· Het bereiken van het doelpubliek is even goed gelukt als vorig schooljaar.  Er zijn weliswaar 26 kinderen minder aangemeld, maar er waren ook ongeveer evenveel minder brieven verstuurd op voorhand (dus minder Ronsese kinderen in die leeftijdsgroep).  Het aandeel peuters  is quasi identiek als vorig schooljaar(62%), en hetzelfde geldt voor het aandeel aangemelde kinderen dat in  Ronse woont (83%).
· Ten opzichte van vorig schooljaar waren er minder toewijzingen 1ste keuze en meer toewijzingen 2de keuze. De weigeringen vonden plaats in de kleinere scholen/vestigingen (methodescholen, wijkscholen).  De aantallen 3de keuze en zonder toewijzing (7 in totaal) zijn klein.
· In 1 geval vond een ouder ondanks 3 schoolkeuzes geen plaats. Het Dagelijks Bestuur wil desondanks vasthouden aan 3 schoolkeuzes, maar laat de eindbeslissing aan de Algemene Vergadering.
· Het Dagelijks Bestuur wil de opvisperiode behouden, maar vraagt dat de begindatum van de vrije inschrijvingen beter meegedeeld wordt aan de ouders. 
· Volgend schooljaar worden de contactgegevens van de school vermeld op de toewijzingsbrief. Zo vermijden we o.m. dat ouders naar de beheerder bellen om in te schrijven in een school.
· Algemeen: we merken dat de CA wel degelijk de sociale mix in scholen wijzigt maar alleen (1) via de peuterklas, dus jaar per jaar, en (2) op de voorwaarden dat er een capaciteitstekort is voor die peuterklas én (3) dat zowel IND als NIND-kinderen ervoor aanmelden. Als die voorwaarden niet voldaan zijn, zijn aanvullende acties nodig.
· Het nieuwe dossier wordt ter goedkeuring voorgelegd op de Algemene Vergadering van 8 juni. In het nieuwe dossier wordt de goedkeuring gevraagd voor onbeperkte tijd, met dien verstande dat bij een structurele verandering en/of een verandering in de wetgeving wel een nieuw dossier nodig is.

3. Opvolging LOP-omgevingsanalyse 

De omgevingsanalyse heeft uitgewezen dat de cijfers voor ‘problematische schoolloopbaan’ (zittenblijven, schoolse vertraging, buitengewoon onderwijs, voortijdige schooluitval) in Ronse weliswaar zeer hoog zijn, maar de laatste drie schooljaren toch een positieve evolutie kennen. 

Door de huidige schaarste aan middelen, lijkt het nu niet het ogenblik om te pleiten voor grootschalige ondersteuning. Een beter idee is om de analyse verder te zetten in de vorm van een werkgroep schoolloopbanen, die onderzoekt waar het precies fout gaat voor sommigen.

· In die werkgroep willen we de dialoog voortzetten met het SO. Binnen het basisonderwijs leeft de idee dat de soms grote inspanningen gedaan in het BaO (cfr. BaSO-fiche) geen vervolg lijken te kennen in het SO, waardoor het weer mis kan gaan. Anderzijds is het SO een heel verschillende pedagogische situatie (bv. aantal leerkrachten per klas), er is minder ruimte voor zorg…. Waar liggen wel raakpunten?

· Een concreet probleem voor het SO Ronse is het zeer beperkt aanbod aan richtingen. De uitstroom van leerlingen naar Oudenaarde neemt toe, maar veel leerlingen in Ronse die deze verplaatsing niet kunnen/willen/mogen maken, zitten in een richting die hen niet ligt, bij gebrek aan alternatief. Daardoor verhoogt de kans op demotivatie, probleemgedrag, schooluitval.

· Schoolse vertraging en schooluitval voorkomen doe je het best door zo preventief mogelijk te werken: vroege detectie en vroege aanpak. De kleuterleeftijd en de voorschoolse periode zijn in dit verhaal uiterst belangrijk. Dat betekent inzetten op kleuterparticipatie, sociaal alerte en deskundige leerkrachten, een transparant en goed op elkaar afgestemd sociaal netwerk, opvoedingsondersteuning, contact met de ouders… Dit is (behalve kleuterparticipatie) niet meer het rechtstreekse terrein van het LOP, wel van de scholen enerzijds en de welzijnspartners anderzijds. 

Naast de CLB’s zijn de centrale welzijnsactoren in Ronse (1) Onderwijsopbouwwerk en (2) Huis van het Kind.

(1) In het nieuwe meerjarenplan van Samenlevingsopbouw, de organisatie waaronder Onderwijsopbouwwerk Ronse valt, zijn de 4 klemtonen:   
1. Met de school in huis: ouders in de kansarmoede actief aanspreken
2. Thuis in de klas: wederzijdse betrokkenheid tussen ouders en school realiseren
3. Zorgen voor later: realiseren van een zorgnetwerk waarin alle lokale organisaties betrokken zijn
4. Leren voor later: ook kansen bieden tot informeel (buitenschools) leren

(2) Huis van het Kind zal zichzelf voorstellen op 28 mei. Dit initiatief past bij uitstek in de doelstelling van het realiseren van een zorgnetwerk: alle opvoedingsinstanties zullen hier vertegenwoordigd zijn. 
Voor het LOP is Huis van het Kind een zeer belangrijke partner. Daarom zullen we aan de coördinator een formele uitnodiging sturen om lid te worden van Dagelijks Bestuur en Algemene Vergadering. 

Verder wil het LOP ook blijven streven naar een vertegenwoordiging van de etnisch-culturele minderheden. Het is moeilijk om hier een sterke figuur (voldoende Nederlandstalig) te vinden. Luc Balcaen ziet perspectieven vanuit de werkgroep Minderheden binnen de Welzijnsraad, maar het heeft nog wat tijd nodig.




4. Taalbeleid 

· In januari en de 1ste helft van februari is de taaleducatieve expo Talen Mijn Gedacht voor de tweede keer in Ronse geweest. Het grootste deel van de kosten hiervoor is gedragen door het LOP.
Doel van deze interactieve tentoonstelling is te sensibiliseren (bij leerlingen, bij leerkrachten) rond de emotionele betekenis van (thuis)talen en de meerwaarde van meertaligheid. Nog te vaak wordt anderstaligheid alleen maar als taalachterstand gezien. 
Een 500-tal leerlingen (leerjaren 4, 5 en 6) hebben de expo bezocht. De reacties waren opnieuw positief. Leerkrachten waren verwonderd dat de leerlingen zo geboeid waren.
Aan de tentoonstelling was ook een luik voor ouders (Talen Ons Gedacht): hoe pak je anderstaligheid/meertaligheid aan binnen het gezin? Een 5-tal groepen van 8 ouders heeft dit onderdeel bezocht.
· Vanuit de stad is er contact met Odice rond taalbeleid in onderwijs (contact met ouders): hoe verloopt het nu en hoe kan erop ingespeeld worden?
· Binnen de VKORR is de leuze ‘taal elke dag’. Taal is een permanent aandachtspunt.
· Voor de pedagogische begeleidingsdienst van het GO! is taalbeleid ‘talen-beleid’. De kleuterschool Decroly werkt samen met Odice in de opbouw van een talenbeleidsplan. 
· De school- en netoverstijgende Taaldag van volgend schooljaar wordt vastgelegd op 4 maart 2016.
· De evaluatie OKAN is ingepland voor het Dagelijks Bestuur van 18 juli.

5. Algemene Vergadering 8 juni 2015

Op de agenda van de Algemene Vergadering van 8 juni 2015 staan volgende onderwerpen:
· Goedkeuring van het dossier centrale aanmeldingsprocedure 2016-2017
· Voorstelling Topspel, een methodiek voor omgaan met beginnend grensoverschrijdend gedrag, door vzw De Sleutel
· Afspreken nieuwe datum onderwijsraad

6. Varia

6.1	Nieuwe projecten Odice

Naast de gekende projecten Thuis op School en Het ABC van het eerste leerjaar heeft ODice nog een aantal andere projecten/trajecten in de aanbieding. Nadia stelt ze voor:
· Diversiteit en intercultureel competent handelen. Een introductie
· [bookmark: _GoBack]Verschillende opvoedingsstijlen bij gezinnen uit de migratie
· Het handelingskader: beslissingen nemen in diversiteitskwesties
· Ouderbetrokkenheid in scholen met een heterogeen publiek: een zaak van 7 dimensies
· Armoede in een intercultureel perspectief
Informatie over deze projecten is te vinden op: http://odice.be/page.php?id=160



6.2	Toeleiding 4- en 5-jarige kleuters die niet op een school zitten

In 2014-2015 drie 4-jarige kleuters (geb. 2010) en twee 5-jarige kleuters (geb. 2009) niet ingeschreven in een kleuterschool. Zoals de voorgaande jaren geeft het LOP aan Kind & Gezin het mandaat om deze kinderen eventueel te proberen toeleiden naar het kleuteronderwijs. 

6.3	Uitbreiding capaciteit leerlingengroep 2013 in kleuterschool Sancta Maria

Kleuterschool Sancta Maria wil de peuterklas uitbreiden van 60 tot 72. De uitbreiding is structureel en gericht op een beter evenwicht met de hogere kleuterklassen, waar elke leeftijdsgroep 96 plaatsen telt. 
Het Dagelijks Bestuur geeft goedkeuring aan deze capaciteitsverhoging. 

6.4	Vraag tot samenwerking door jeugdverblijfcentrum Oud Klooster vzw

Jeugdverblijfcentrum Oud Klooster vzw doet een aanvraag voor een projectsubsidie bij Fortis-Paribas om scholen met relatief veel kansarme leerlingen aan een goedkoper tarief een 3-daags verblijf te kunnen aanbieden. Het gaat hier om educatieve meerdaagse uitstappen, in samenwerking met PAM Velzeke en ook gericht op natuurbeleving. Om die scholen te kunnen identificeren selecteren vraagt de vzw om via het LOP te mogen werken. 
Het Dagelijks Bestuur geeft goedkeuring aan deze samenwerking. 
Behalve met LOP Ronse wordt ook met LOP Geraardsbergen samengewerkt.

6.5	Budget

Door de besparingen bij de Vlaamse overheid is het LOP-budget 2015 met 26% verminderd ten opzichte van de voorgaande jaren. Het budget 2015 bedraagt €1632,04

6.6	Voorzitter gezocht

We herhalen de vacature voor het voorzitterschap van LOP Ronse Basis. We zoeken een gedreven persoon die affiniteit heeft met onderwijs en/of gelijke kansen, zonder echter aan een school/onderwijsnet verbonden te zijn en mits draagvlak bij alle geledingen. Ad interim blijft Klaus op post. 
